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THÔNG BÁO 
Phân công nhiệm vụ của Lãnh đạo  

Sở Tài chính Quảng Bình 

 

Căn cứ Quy định số 478-QĐ/TU ngày 28/12/2021 của Tỉnh uỷ Quảng Bình về 

trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó của người đứng 

đầu cơ quan, đơn vị, địa phương thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh uỷ quản lý trong 

thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; 

Căn cứ Quyết định số 19/2022/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 của Uỷ ban nhân 

dân tỉnh Quảng Bình ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức của Sở Tài chính Quảng Bình. 

Sau khi thống nhất tại cuộc họp của Ban Lãnh đạo Sở, ngày 03/5/2024, Sở Tài 

chính Quảng Bình thông báo phân công nhiệm vụ trong Lãnh đạo Sở như sau: 

I. CƠ CHẾ LÀM VIỆC CỦA LÃNH ĐẠO SỞ 

1. Giám đốc Sở Tài chính lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện các nhiệm vụ công tác 

của Sở Tài chính (sau đây gọi tắt là Sở) theo đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 

theo phân công của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh và Bộ trưởng Bộ Tài chính; trực 

tiếp chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ mang tính chiến lược thuộc các lĩnh vực quản lý 

nhà nước của ngành, của Sở; thực hiện trách nhiệm thành viên UBND tỉnh theo quy 

chế làm việc của UBND tỉnh Quảng Bình. 

2. Giám đốc Sở phân công các Phó Giám đốc Sở giúp Giám đốc Sở theo dõi, 

chỉ đạo, giải quyết các công việc thường xuyên thuộc thẩm quyền của Giám đốc Sở 

trong các lĩnh vực công tác của Sở. Trừ các công việc do Giám đốc Sở trực tiếp phụ 

trách, các Phó Giám đốc Sở sử dụng quyền hạn Giám đốc Sở để giải quyết công việc 

thuộc phạm vi được phân công. 

3. Phó Giám đốc Sở có trách nhiệm giúp Giám đốc Sở theo dõi, chỉ đạo các 

lĩnh vực công tác theo sự phân công của Giám đốc Sở. Trong phạm vi quyền hạn và 

nhiệm vụ được giao, các phó Giám đốc Sở chủ động giải quyết công việc; chịu trách 

nhiệm trước Giám đốc Sở và trước pháp luật về nhiệm vụ được phân công và các 

quyết định của mình; kịp thời tham mưu Giám đốc Sở hoặc báo cáo xin ý kiến Giám 

đốc Sở trước khi xử lý, quyết định đối với những vấn đề lớn, quan trọng, nhạy cảm 

hoặc liên qua đến nhiều lĩnh vực. 



Khi Giám đốc Sở vắng mặt, một Phó Giám đốc Sở được Giám đốc Sở ủy quyền 

thay Giám đốc Sở điều hành các hoạt động của Sở và chịu trách nhiệm trước pháp 

luật về những công việc được ủy quyền. 

4. Trong phạm vi lĩnh vực công tác được phân công, Phó Giám đốc Sở có trách 

nhiệm và quyền hạn như sau: 

a) Xây dựng Chương trình, nhiệm vụ công tác trọng tâm để chủ động chỉ đạo tổ 

chức thực hiện đầy đủ, kịp thời, có hiệu quả. 

b) Theo dõi, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc thực hiện các chủ trương, 

chính sách, pháp luật, các kế hoạch, chương trình, nhiệm vụ thuộc lĩnh vực công tác 

mình phụ trách; xữ lý theo thẩm quyền các vấn đề phát sinh trong lĩnh vực được phân 

công. 

c) Thường xuyên báo cáo Giám đốc Sở về tình hình giải quyết các công việc 

được phân công, kết quả các cuộc họp, làm việc với cấp trên và các cuộc họp quan 

trọng với các Sở, ngành, địa phương, đơn vị khác và thông tin kịp thời cho các Phó 

Giám đốc khác biết khi có vấn đề liên quan. 

d) Ký các văn bản thuộc lĩnh vực công tác được phân công phụ trách và các văn 

bản khác do Giám đốc Sở giao tại từng thời điểm. 

5. Ngoài các nhiệm vụ phân công tại thông báo này, tùy theo tình hình thực tế ở 

từng thời điểm, Giám đốc Sở giao nhiệm vụ công tác đột xuất khác cho các Phó Giám 

đốc Sở. 

6. Căn cứ tình hình thực tế, Giám đốc Sở xem xét, điều chỉnh việc phân công 

nhiệm vụ của Giám đốc và các Phó Giám đốc Sở để đảm bảo thực hiện tốt chức năng, 

nhiệm vụ, quyền hạn của Sở. 

II. PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Ông Phạm Quang Long, Tỉnh ủy viên - Giám đốc Sở 

a) Lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành chung toàn bộ hoạt động của Sở Tài chính theo 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được Ủy ban nhân dân tỉnh giao và chịu trách nhiệm 

trước Tỉnh uỷ, Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân, Bộ Trưởng Bộ Tài chính và 

trước pháp luật về toàn bộ hoạt động và các mặt công tác của Sở Tài chính. 

b) Trực tiếp chỉ đạo, phụ trách các lĩnh vực công tác sau: 

- Hoạch định và triển khai các định hướng kế hoạch ngành, kế hoạch dài hạn, 

kế hoạch hàng năm của Sở Tài chính; điều hành cân đối thu - chi ngân sách địa 

phương, ngân sách cấp huyện, kinh phí Đảng, kinh phí quốc phòng an ninh, bổ sung 

dự toán ngân sách địa phương; sử dụng dự phòng ngân sách, tăng thu ngân sách, quỹ 

dự trữ tài chính; lập và chấp hành dự toán, quyết toán ngân sách nhà nước; 

- Công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật của ngành; 



- Công tác tổ chức cán bộ, tổ chức bộ máy; chỉ đạo công tác cải cách hành 

chính; 

- Chủ tịch các Hội đồng: Thi đua khen thưởng, kỷ luật; sáng kiến; nâng bậc 

lương của Sở; 

- Công tác phòng, chống tham nhũng; quốc phòng, an ninh; 

- Là người phát ngôn của Sở, cung cấp thông tin và làm việc với các cơ quan 

báo chí; 

- Trực tiếp phụ trách: Phòng Quản lý Ngân sách; 

- Đảm nhận vai trò các Ban Chỉ đạo (hoặc Hội đồng) và các nhiệm vụ khác 

theo sự phân công của Tỉnh uỷ, Uỷ ban nhân dân tỉnh, Bộ Tài chính. 

c) Trong một số trường hợp cần thiết, có thể trực tiếp hoặc cùng giải quyết một 

số công việc đã được phân công cho Phó Giám đốc; quyết định và chịu trách nhiệm 

một số vấn đề còn có ý kiến khác nhau giữa các Phó Giám đốc. 

2. Ông Trần Anh Tuấn - Phó Giám đốc Sở 

a) Trực tiếp chỉ đạo, phụ trách các lĩnh vực, đơn vị, địa bàn: 

- Công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản; các nguồn vốn dự án ODA; công 

tác thanh tra, kiểm tra tài chính; công tác hành chính quản trị, văn phòng, tài vụ cơ 

quan; cải cách hành chính của cơ quan; công tác đào tạo, bồi dưỡng; công tác phòng 

cháy, chữa cháy, cứu hộ, cứu nạn, an ninh trật tự trong cơ quan; công tác tuyên 

truyền, phổ biến giáo dục pháp luật; giúp Giám đốc Sở giải quyết khiếu nại, tố cáo, 

tiếp công dân; công tác giám định tư pháp; công tác dân vận chính quyền và thực hiện 

quy chế dân chủ ở cơ sở; nghiên cứu đề xuất các cơ chế chính sách, các lĩnh vực được 

phân công; 

- Trực tiếp phụ trách: Phòng Tài chính Đầu tư, Thanh tra Sở và Văn phòng Sở 

(trừ công tác tổ chức cán bộ, thi đua, khen thưởng, kỷ luật). 

- Địa bàn phụ trách: Thành phố Đồng Hới, huyện Quảng Ninh và huyện Bố 

Trạch; 

b) Tham gia các Ban Chỉ đạo (hoặc Hội đồng) và các công việc khác theo sự 

phân công của Tỉnh uỷ, Uỷ ban nhân dân tỉnh và của Giám đốc Sở hoặc đề nghị phối 

hợp của các Sở, ngành, địa phương, đơn vị liên quan. 

3. Ông Trương Tùng Giang - Phó Giám đốc Sở 

a) Trực tiếp chỉ đạo, phụ trách các lĩnh vực, đơn vị, địa bàn: 

- Công tác quản lý nhà nước về giá, phí, lệ phí và tài sản công; công tác quản lý 

vốn và tài sản nhà nước tại doanh nghiệp, sắp xếp và đổi mới doanh nghiệp nhà nước; 

nghiên cứu đề xuất các cơ chế chính sách, các lĩnh vực được phân công; 

- Chỉ đạo, phụ trách công tác Công đoàn, Đoàn thanh niên của cơ quan; 



- Trực tiếp phụ trách: Phòng Quản lý Giá, Công sản và Tài chính Doanh 

nghiệp; 

- Chủ tịch Hội đồng định giá tài sản trong tố tụng hình sự tỉnh; Phó Chủ tịch 

Hội đồng giám sát Xổ số kiến thiết tỉnh Quảng Bình; Tổ Trưởng hội đồng thẩm định 

giá đất tỉnh Quảng Bình; 

- Địa bàn phụ trách: Huyện Tuyên Hóa, huyện Quảng Trạch và huyện Lệ Thủy. 

b) Tham gia các Ban Chỉ đạo (hoặc Hội đồng) và các công việc khác theo sự 

phân công của Tỉnh uỷ, Uỷ ban nhân dân tỉnh và của Giám đốc Sở hoặc đề nghị phối 

hợp của các Sở, ngành, địa phương, đơn vị liên quan. 

4. Ông Bùi Mạnh Cường - Phó Giám đốc Sở 

a) Trực tiếp chỉ đạo, phụ trách các lĩnh vực, đơn vị, địa bàn: 

- Công tác quản lý Tài chính Hành chính sự nghiệp; công tác ứng dụng công 

nghệ thông tin và các hoạt động quản lý của cơ quan, ngành; công tác dịch vụ tài 

chính công. 

- Trưởng Ban biên tập trang Website của Sở. 

- Trực tiếp phụ trách: Phòng Tài chính Hành chính sự nghiệp; Trung tâm Tin 

học và Dịch vụ tài chính công.  

- Địa bàn phụ trách: huyện Minh Hóa và thị xã Ba Đồn. 

b) Tham gia các Ban Chỉ đạo (hoặc Hội đồng) và các công việc khác theo sự 

phân công của Tỉnh uỷ, Uỷ ban nhân dân tỉnh và của Giám đốc sở hoặc đề nghị phối 

hợp của các sở các ngành, đơn vị liên quan. 

Thông báo này có hiệu lực từ ngày ký và thay thế Thông báo số 1888/TB-STC 

ngày 07/6/2022 của Sở Tài chính Quảng Bình./. 

Nơi nhận:                                            GIÁM ĐỐC  
- Bộ Tài chính;  
- Tỉnh uỷ, HĐND, UBND tỉnh; 

- Đảng uỷ Khối CCQ tỉnh; 

- Các Sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố;                        
- Phòng TC-KH các huyện, thị xã, thành phố;                                            

- Lãnh đạo Sở TC;                                                                                   Phạm Quang Long 

- Các phòng, đơn vị thuộc Sở; 

- Trang Website cơ quan;        
- Lưu: VT, VP. 
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